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Кемеровская область

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ ТАЙГИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ

От  23.03.2017г.  № 9-нпа                                                                           г. Тайга                                                                                               


О внесении изменений в Положение «О пенсиях за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности, и муниципальным

служащим  города  Тайги»
 В соответствии с Федеральным законом от 15.12.2001 №166-ФЗ "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации",  Федеральным законом от 17.12.2001 №173-ФЗ "О трудовых пенсиях в Российской Федерации",  Федеральным Законом  от 23.05.2016 №143-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части увеличения пенсионного возраста отдельным категориям граждан», Законом Кемеровской области от 07.06.2008  №50-ОЗ "О пенсиях за выслугу лет лицам, замещавшим государственные должности Кемеровской области, и государственным гражданским служащим Кемеровской области", Уставом Тайгинского городского округа,  Совет народных депутатов Тайгинского городского округа 
РЕШИЛ:

        1.Внести следующие изменения в Положение «О пенсиях за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и муниципальным служащим города Тайги», утвержденное решением Тайгинского городского  Совета народных депутатов от 23.12.2009г. № 92-нпа»:

1.1.В статье 2:
1.1.1. пункт 2.2.  изложить в следующей редакции: 
«2.2.Условием назначения пенсии лицам, замещавшим  муниципальные должности, является назначение страховой пенсии по старости, в том числе назначенной досрочно, страховой пенсии по инвалидности в соответствии   с Федеральным законом  «О страховых пенсиях», пенсии по старости, инвалидности,  за выслугу лет в соответствии с Федеральным законом «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» (далее также – пенсии по государственному пенсионному обеспечению) либо пенсии в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации». При этом лицам,  получающим пенсию за выслугу лет в соответствии с Федеральным Законом «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», пенсия назначается при условии достижения возраста 55 лет для женщин, 60 лет для мужчин.»;
1.1.2. пункт .2.3. изложить в следующей редакции:

«2.3.Пенсия не устанавливается лицам, замещавшим муниципальные должности Тайгинского городского округа и получающим выплаты, предусмотренные пунктом 6.5. статьи 6 настоящего Положения.»;
1.2.В статье 3:

1.2.1. подпункт 1 пункта 3.1. изложить в следующей редакции:

 «1) 55 процентов среднемесячного денежного вознаграждения лица, замещавшего  муниципальную должность, за вычетом страховой пенсии по старости (страховой пенсии по инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии, повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в,  соответствии  с Федеральным  законом «О страховых пенсиях», и (или) пенсии по государственному пенсионному обеспечению либо пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации», при замещении муниципальной должности  от одного года до трех лет, за исключением случая, предусмотренного подпунктом 1-1. Пункта 3.1. настоящей статьи. При этом указанный размер не увеличивается на районный коэффициент;»;
1.2.2. подпункт 2 пункта 3.1. изложить в следующей редакции:

 «2) 75 процентов среднемесячного денежного вознаграждения за вычетом страховой пенсии по старости (страховой пенсии по инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии, повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с  Федеральным  Законом «О страховых пенсиях», и (или) пенсии по государственному пенсионному обеспечению либо пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации»,  при замещении муниципальной должности от трех лет и выше, за исключением случая, предусмотренного подпунктом 1-1. пункта 3.1.  настоящей статьи.»;
1.2.3. пункт 3.3. изложить в следующей редакции:

«3.3. Размер среднемесячного денежного вознаграждения для назначения пенсии лицам, замещавшим  муниципальные должности, исчисляется исходя из денежного вознаграждения за 12 полных месяцев осуществления полномочий по замещаемой муниципальной должности. Указанные 12 полных месяцев (далее также в настоящей статье - расчетный период) выбираются подряд по выбору лица, обратившегося за назначением пенсии, из пяти лет, предшествовавших дню прекращения осуществления полномочий либо дню достижения им возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, предусмотренную Федеральным законом «О страховых пенсиях» (дававшего право на трудовую пенсию по старости в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации»). В случае, если в расчетном периоде произошло увеличение и (или) индексация размера денежного вознаграждения, месячного оклада и (или) размера денежного содержания лиц, замещавших  муниципальные должности, то при исчислении среднемесячного денежного вознаграждения размер денежного вознаграждения увеличивается на соответствующий коэффициент увеличения и (или) коэффициент индексации за месяцы, предшествующие месяцу, в котором произошло такое увеличение (индексация). Исчисленное среднемесячное денежное вознаграждение также увеличивается на все последующие до дня обращения за пенсией коэффициенты увеличения и (или) индексации размеров денежного вознаграждения, месячного оклада и (или) размеров денежного содержания лиц, замещавших муниципальные должности.»;
1.2.4. дополнить пункт 3.1.  подпунктом 1-1. следующего содержания:

 «1-1. В случае одновременного получения пенсии за выслугу лет или пенсии по инвалидности, предусмотренных Законом Российской Федерации «О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы,  Федеральной службе войск национальной гвардии Российской Федерации, и их семей», и страховой пенсии по старости, устанавливаемой в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях», страховая пенсия по старости при расчете размера пенсии вычету не подлежит.»;

1.2.5. пункт  3.2.  изложить в следующей редакции:

        «3.2. Размер пенсии за выслугу лет не может быть ниже размера социальной пенсии, указанного в подпункте 1 пункта 1 статьи 18 Федерального Закона «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»;

1.2.6. пункт 3.4. изложить в следующей редакции:

«3.4. В состав среднемесячного денежного вознаграждения, учитываемого при определении размера пенсии за выслугу лет, включаются:

1) месячный оклад;

2) денежное содержание;

3) дополнительные выплаты:

4) денежные премии;

5) процентная надбавка за ученую степень и почетное звание Российской Федерации;

6) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь;

7) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;

8) единовременное пособие в связи с выходом на пенсию.

При определении размера пенсии  не учитываются:

       1) суммы повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи, в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности I группы;

       2) размер доли страховой пенсии по старости, установленной и исчисленной в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях»;

       3) суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации»;

      4) суммы повышений размеров страховой пенсии по старости и фиксированной выплаты при назначении страховой пенсии по старости впервые (в том числе досрочно) позднее возникновения права на нее, восстановлении выплаты указанной пенсии или назначении указанной пенсии вновь после отказа от получения установленной (в том числе досрочно) страховой пенсии по старости.»;

1.3. В статье 4:


1.3.1.  в пункте 4.1. слова «не менее 15 лет» заменить словами «, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению к Федеральному закону «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»;

1.3.2. пункт 4.2. изложить в следующей редакции:

«4.2. Условием назначения пенсии лицам, указанным в п.4.1. настоящего Положения является назначение страховой пенсии по старости, в том числе назначенной досрочно, страховой пенсии  по инвалидности в соответствии с Федеральным Законом «О страховых пенсиях», пенсии по государственному пенсионному обеспечению либо пенсии в соответствии с Законом Российской Федерации  «О занятости населения» в Российской Федерации. При этом лицам, имеющим право на пенсию за выслугу лет в соответствии с  Федеральным Законом «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», пенсия  назначается по достижении ими в соответствующем году возраста, указанного в приложении 5 к Федеральному Закону «О страховых пенсиях».  Федеральным государственным гражданским служащим, получающим пенсию за выслугу лет в соответствии с Федеральным Законом «О  государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», пенсия устанавливается с учетом положений пункта 6.5 статьи 6 настоящего Положения»;
1.3.3. пункт 4.3. изложить в следующей редакции:

«4.3. Пенсия не устанавливается лицам, замещавшим муниципальные должности Тайгинского городского округа и получающим выплаты, предусмотренные пунктом 6.5 статьи 6 настоящего Положения.»;
1.4.  В статье 5:
1.4.1. пункт 5.1. изложить в следующей редакции:

            «5.1. Пенсия  муниципальным служащим   при  наличии стажа муниципальной службы, не менее стажа,  продолжительность  которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению к  Федеральному Закону «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», при назначении устанавливается в размере 45 процентов среднемесячного денежного содержания   за вычетом     страховой пенсии по  старости (страховой пенсии по инвалидности), фиксированной  выплаты к страховой пенсии,   повышений   фиксированной   выплаты  к   страховой   пенсии, установленных в соответствии    с  Федеральным законом  «О   страховых пенсиях», и (или) пенсии по государственному  пенсионному  обеспечению либо пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации», за исключением случая, предусмотренного подпунктом 1-1. пункта  3.1. статьи 3.»;

1.4.2. пункт 5.2. изложить в следующей редакции: 


«5.2. За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх указанного стажа пенсия увеличивается на 3 процента среднемесячного денежного содержания муниципального  служащего.»;

1.4.3. пункт . 5.3. изложить в следующей редакции:

    
«5.3. Размер общей суммы пенсии, страховой   пенсии по     старости (страховой пенсии по инвалидности), фиксированной выплаты  к страховой пенсии, повышений фиксированной выплаты к  страховой пенсии   и  (или) пенсии   по   государственному пенсионному   обеспечению либо  пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации "О занятости населения  в Российской Федерации",  не может превышать   60 процентов среднемесячного денежного   содержания   муниципального служащего  исчисленного   в  соответствии  с пунктами 5.4.-5.6. настоящей статьи, за исключением случая, предусмотренного подпунктом 1-1. Пункта 3.1. статьи 3.»;

1.4.4. пункт 5.4.  изложить в следующей редакции:

  
  «5.4. Размер  среднемесячного  денежного  содержания для назначения

пенсии   муниципальным служащим исчисляется  исходя  из  денежного  содержания  за  12  полных месяцев осуществления   полномочий   на   муниципальной службе.  Указанные  12  полных  месяцев  (далее   в настоящем пункте- расчетный период) выбирается подряд по выбору лица, обратившегося за назначением пенсии, из пяти лет, предшествующих любому из дней увольнения с муниципальной службы, по выбору лица, обратившегося за назначением пенсии, но при наличии на день увольнения права на пенсию в соответствии с законодательством, действовавшим( действующим) на день увольнения, либо из период(  не более пяти лет), предшествующего дню достижения им возраста, дающего право  на страховую пенсию по старости, предусмотренную Федеральным Законом « О страховых пенсиях»(  дававшего право на трудовую пенсию по старости в соответствии с Федеральным Законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации»), по выбору лица обратившегося за назначением пенсии.

В случае,    если в  расчетном  периоде  произошло  увеличение  (индексация) должностных окладов   то  при  исчислении  среднемесячного денежного  содержания  на  соответствующий  коэффициент  индексируются размер  денежного  содержания  за  месяцы,  предшествующие  месяцу,  в котором   установлено   такое   увеличение  (индексация).  Исчисленное среднемесячное   денежное   содержание   также  индексируется  на  все последующие  до  дня  обращения  за  пенсией  коэффициенты  индексации размеров   должностных    окладов.»;

1.4.5. пункт 5.5. изложить в следующей редакции:

«5.5. В состав среднемесячного денежного содержания, учитываемого при определении размера пенсии за выслугу лет, включаются:

1) месячный оклад муниципального служащего в соответствии с замещаемой должностью муниципальной службы;

2) ежемесячные и иные дополнительные выплаты:

3) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет;

4) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы лицам, в основные служебные обязанности которых входит проведение правовой экспертизы правовых актов и проектов правовых актов, подготовка и редактирование правовых актов и их визирование в качестве юриста или исполнителя, имеющим высшее юридическое образование;

5) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;

6) ежемесячная надбавка к должностному окладу за ученую степень, ученое звание и почетное звание Российской Федерации;

7) премия по результатам работы;

8) материальная помощь и единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;

9) единовременное пособие муниципальному служащему в связи с выходом на пенсию;

10) другие виды надбавок и выплат, предусмотренные Федеральными законами, законами Кемеровской области.»;
1.4.6.пункт  5.6. изложить в следующей редакции:

«5.6. Порядок исчисления среднемесячного денежного содержания в части, не урегулированной настоящим Положением, устанавливается действующим законодательством РФ».

1.4.7.  дополнить пунктом  5.8. следующего содержания:
«5.8.  В случае одновременного получения пенсии  за выслугу лет или пенсии  по  инвалидности, предусмотренных Законом Российской Федерации «О  пенсионном  обеспечении  лиц, проходивших военную службу, службу в органах   внутренних   дел,  Государственной  противопожарной  службе, органах  по  контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ,  учреждениях  и органах уголовно-исполнительной системы, Федеральной службе войск национальной гвардии Российской Федерации,  и их семей», и страховой пенсии по старости, устанавливаемой в соответствии с  Федеральным  законом  «О  страховых  пенсиях»,  страховая пенсия по старости  при  расчете  размера пенсии вычету не подлежит.»;

1.4.8.  дополнить пунктом 5.9. следующего содержания:


 «5.9.  При    определении   размера пенсии в порядке, установленном

пунктом 1 настоящей статьи, не учитываются:

     1) суммы повышений фиксированной выплаты к    страховой   пенсии, приходящиеся  на  нетрудоспособных членов семьи, в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности I группы;

     2) размер доли страховой пенсии по старости,   установленной    и исчисленной в соответствии с     Федеральным законом      «О страховых пенсиях»;

     3) суммы,   полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с  Федеральным   законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации»;

     4) суммы повышений размеров страховой   пенсии   по    старости и фиксированной выплаты   при  назначении страховой пенсии по   старости впервые (в том  числе досрочно) позднее возникновения   права  на нее, восстановлении выплаты   указанной пенсии  или   назначении  указанной пенсии вновь после отказа от получения установленной   (в том    числе досрочно) страховой пенсии по старости.»;
           1.5. в статье 6:

1.5.1. пункт 6.4. дополнить словами «по выбору лица.»; 
1.5.2. пункт 6.5.  изложить в следующей редакции:

«6.5. Лицам, имеющим одновременно право на пенсию по основаниям, предусмотренным настоящим Положением, и получающим пенсию за выслугу лет (за исключением лиц указанных в подпунктах 2,6,7 и пункта 1 статьи 4 Федерального Закона «О государственном   пенсионном обеспечении в Российской Федерации», ежемесячное пожизненное содержание, ежемесячную доплату к пенсии (ежемесячное пожизненное содержание) или дополнительное(пожизненное) ежемесячное материальное обеспечение, назначаемые и финансируемые за счет средств федерального бюджета в соответствии с федеральными законами, актами  Президента Российской Федерации  и Правительства Российской Федерации, а так же пенсию за выслугу лет( ежемесячную доплату к пенсии, иные  выплаты), устанавливаемую в соответствии с законодательством других субъектов Российской Федерации, актами органов местного самоуправления  в связи  с замещением государственных должностей других субъектов Российской Федерации, муниципальных должностей либо в связи с прохождением государственной гражданской службы, пенсия устанавливается в случае назначения или отказа от получения указанных выплат.»;
1.5.3. подпункт 2) пункта 6.7.   изложить в следующей редакции:

«2) При изменении учитываемого (учитываемых) при исчислении размера пенсии размера (размеров) страховой пенсии по старости (страховой пенсии по инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии, повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях», и (или) пенсии по государственному пенсионному обеспечению либо пенсии в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации»;
1.5.4. дополнить  пунктом 6.8 следующего содержания:
«6.8. При предоставлении лицом дополнительных документов, подтверждающих период замещения  муниципальной должности   и (или) стаж   муниципальной службы   который не был учтен при назначении ему пенсии, – по заявлению получателя пенсии.»;

         1.5.5. дополнить  пунктом 6.9. следующего содержания:
       «6.9. При   переводе  с  одного  вида   пенсии,   установленного   в соответствии  с  федеральным  законодательством  и  учитываемого   при исчислении  размера  пенсии,  на  другой  вид  пенсии,   установленный федеральным  законодательством,  -  по  заявлению  получателя  пенсии.»;

1.6. В статье 11:
1.6.1. подпункт  2 пункта 11.1. изложить  в следующей редакции:

«2.При непредставлении получателем пенсии в срок, указанный в статье 9 настоящего Положения сведений об обстоятельствах, влекущих изменение размера пенсии, с 1 числа  месяца, следующего за месяцем, в котором произошло изменение учитываемого(учитываемых) при исчислении размера пенсии размера( размеров) страховой  пенсии  по старости( страховой пенсии по инвалидности), фиксированной  выплаты к страховой пенсии, повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным Законом «О страховых пенсиях», и (или) пенсии по государственному пенсионному обеспечению либо пенсии с Законом Российской Федерации « О занятости населения в Российской Федерации»;
1.7.В статье 12:
1.7.1. пункт 12.2. дополнить подпунктом 4) следующего содержания:

«4) В случае прекращения выплаты страховой пенсии  по инвалидности, пенсии  по государственному пенсионному обеспечению или пенсии в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации» и при установлении страховой пенсии по старости., иного вида пенсии по  государственному  пенсионному обеспечению, учитываемого при исчислении размера пенсии- со дня  назначения указанной пенсии.».
2.Опубликовать настоящее решение в «Сборнике правовых актов Совета народных депутатов Тайгинского городского Совета».

3.Настоящее решение вступает в силу с момента его официального опубликования и  распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01 января 2017 года.

4.Контроль за исполнением настоящего решения возложить на комиссию Совета народных депутатов Тайгинского городского округа по социальной и молодежной политике (Батурин Б.Ю.).
Председатель Совета народных
          Глава Тайгинского городского

депутатов Тайгинского городского

округа

кого округа

_________________ В.М. Басманов

______________ Ю.А. Шелковников

 Исп.

 Н.В. Кошеленко

Согл.

 Шевнина   С.М.



 Киенко В.Н.
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