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Кемеровская область – Кузбасс

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ ТАЙГИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ

от 19.03.2026 № 12                              


       Тайгинский городской округ

Об информации о работе управления культуры, спорта и молодежной политики администрации Тайгинского городского округа за 2025 год

Заслушав информацию о работе управления культуры, спорта и молодежной политики администрации Тайгинского городского округа за 2025 год, руководствуясь статьей 28 Устава муниципального образования «Тайгинский городской округ Кемеровской области – Кузбасса», Совет народных депутатов Тайгинского городского округа

РЕШИЛ:

1. Информацию о работе управления культуры, спорта и молодежной политики администрации Тайгинского городского округа за 2025 год принять к сведению.

2. Настоящее решение опубликовать в «Сборнике правовых актов Совета народных депутатов Тайгинского городского округа», разместить на официальном сайте Совета народных депутатов Тайгинского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3.  Контроль за исполнением настоящего решения возложить на комиссию Совета народных депутатов Тайгинского городского округа по социальной и молодежной политике (Новикова Т.В.).  

Председатель Совета                                                     В.М. Басманов       

Информация по работе управления культуры, спорта и молодежной политики администрации Тайгинского городского округа за 2025 год

Культура и спорт являются фундаментом наших достижений и успехов, а также одними из ключевых национальных приоритетов.

Организации, занимающиеся культурой и спортом, играют важную социальную и коммуникативную роль. Они являются неотъемлемой частью культурной, образовательной и информационной инфраструктуры города и вносят значительный вклад в его социально-экономическое развитие.

Управление культуры, спорта и молодёжной политики (далее – УКСМ), являясь структурным подразделением администрации Тайгинского городского округа, координирует деятельность четырёх учреждений культуры и искусства: муниципального бюджетного учреждения «Дворец культуры» (включая три поселковых клуба), муниципального бюджетного учреждения «Централизованная библиотечная система» (включая четыре филиала), муниципального бюджетного учреждения «Исторический музей» и муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств № 10» (включая три отделения). Кроме того, УКСМ управляет одним спортивным учреждением – муниципальным автономным спортивным учреждением «Спортивный комплекс «Юность» (включая шахматный клуб и лыжную базу).

В 2025 году Управление культуры, спорта и молодёжной политики (УКСМ) и подведомственные учреждения продолжили реализацию стратегических целей и задач, определённых основами государственной культурной политики (Национальный проект «Семья» и федеральный проект «Спорт – норма жизни»), а также «майскими» Указами Президента Российской Федерации 2012 года. Основными направлениями деятельности стали обеспечение стабильной работы отраслевых организаций, выполнение базовых обязательств в сфере культуры и массового спорта, а также поддержка значимых культурно-просветительских мероприятий.

В настоящее время в полном объеме функционирует 4 бюджетных учреждения культуры, 1 автономное спортивное учреждение на основании Устава и УКСМ ТГО - казенное учреждение, на основании Положения. Количество штатных единиц на 01.01.2025 г. составляло – 145,62 единиц, на 31.12.2025 г. количество штатных единиц составляет – 143,92 единиц. В МБУ ДО «ДШИ №10» уменьшилась педагогическая нагрузка на 1,7 ед. по причине увольнения двух педагогов и нахождения одного педагога в отпуске по уходу за ребенком, заключен договор с одним педагогом-совместителем. 
Фактическая численность работников на 31.12.2025 г. составила – 120 чел. 

Свободных вакансий на 31.12.2025 г. – 9,5 штатных единиц:
- хормейстер (0,5 ед.);

- руководитель народного коллектива (2 ед.);

- преподаватель по классу гитары (1 ед.)

- преподаватель живописи (1ед.);

- преподаватель теоретических дисциплин (1ед.);

- преподаватель академического хора (1ед.);

- концертмейстер (фортепиано) (1 ед.);

- преподаватель (фортепиано) (1 ед.);

- преподаватель  хореографии (1ед.)

Среднемесячная заработная плата на 1-го работника культуры на 31.12.2025 составила – 58 605 рублей. Исполнение от целевого показателя (64 523 руб.) составило 90,8%. Средняя з/плата специалистов – 57 421 рубль. За 2024 год – 56 279 рублей, з/плата специалистов – 57 617 рублей (целевой – 60 053 руб.) – исполнение 93,7%, в т.ч.:
	Учреждение
	2025 г.
	2024 г.

	
	з/п работника
	з/п специалиста
	з/п работника
	з/п специалиста

	МБУ ДК ТГО
	55 559
	54 853
	57 417
	57 466

	МБУ «ИМТГО»
	57 381
	48 872
	57 306
	55 447

	МБУ «ЦБС ТГО»
	63 136
	62 954
	54 670
	58 275


Несоответствие фактического уровня заработной платы запланированному показателю обусловлено рядом факторов:

- увеличение списочного состава на 1 ставку в МБУ ДК ТГО, что повлияло на уменьшение средней заработной платы на 1,8 тыс. руб.;

- невыполнение плана по стимулирующим выплатам работникам из внебюджетного фонда. Из-за недостаточного финансирования ключевых статей расходов, предусмотренных муниципальным бюджетом, большая часть  заработанных денежных средств направлена на поддержание функционирования и содержание учреждений культуры.

Среднемесячная заработная плата на 1-го работника образования (МБУ ДО «ДШИ№10» ТГО) на 31.12.2025 составила – 53 163 рубля, з/плата педагогов – 55 266 рублей. Целевой показатель среднемесячной заработной платы 1 педагога 59 537 руб. Исполнение составляет 92,8% (за 2024 год – 49 648 рублей, з/плата педагогов – 49 986 рублей). 

Среднемесячная заработная плата по спортивному учреждению «Юность» на 31.12.2025 составляет 44 967 руб., что больше на 8% прошлого года (в 2024 г. – 41 621 руб.). Среднемесячная заработная плата 1 работника без учета административно-управленческого персонала составляет 40 775 руб., что больше на 11,4% чем 2024г.:

	Учреждение
	2025 г.
	2024 г.

	
	з/п работника
	з/п работника без АУП
	з/п работника
	з/п работника без АУП

	СК «Юность»
	44 967
	40 775
	41 621
	36 606


1. Исполнение муниципальных программ Тайгинского городского округа
Муниципальная программа «Развитие культуры, туризма и реализация мер 

в области национальной и молодежной политики»
На 31.12.2025 года на содержание учреждений культуры и проведение культурно-массовых мероприятий было утверждено бюджетных ассигнований в сумме – 92 151 792,47  рублей (2024 г. – 93 021 668,42 руб.), что меньше прошлого года на 1 %. Кассовое исполнение за 2025 год составило 85 397 538,60 руб. – 92,3 % от годового плана. 

На подпрограмму «Проведение культурно-массовых мероприятий» уточненный план – 2 011 000,00 руб., исполнение – 1 730 951,63, что составило 86,1%, в т.ч. по мероприятиям:

	Мероприятие
	План
	Исполнение*
	% исполнения

	Проведение городских массовых и календарных праздников
	1 074 517,36
	899 952,27
	83,8

	Проведение торжественных и юбилейных дат
	89 100,00
	88 881,00
	99,8

	Празднование дня города
	440 642,00
	385 377,72
	87,5

	Проведение мероприятий в день выборов
	0,00
	0,00
	

	Проведение городского открытого фестиваля «КЕДРЫ ТАЙГИ»
	36 740,64
	36 740,64
	100

	Сохранение историко-культурного наследия
	370 000,00
	320 000,00
	86,5

	ИТОГО
	2 011 000,00
	1 730 951,63
	86,1


* кассовые расходы производились по фактически предоставленным документам за выполненные работы, услуги.
На подпрограмму «Реализация государственной национальной политики» уточненный план составил 0 руб.

На подпрограмму «Реализация мер в области молодежной политики» план –  56 000 руб., исполнение – 100%.

На подпрограмму «Развитие туризма» утверждено 0 руб.

На содержание органов местного самоуправления УКСМ ТГО (ФОТ зам. начальника УКСМ ТГО) уточненный план на конец 2025 г. – 249 900 руб., кассовое исполнение – 192 519,55 руб. (должность вакантна с января – июнь, сентябрь 2025 г).

На обеспечение деятельности УКСМ ТГО план – 5 445 414,53 руб., кассовое исполнение  - 5 035 448,03 руб. (92,5%). Имеется кредиторская задолженность.

На муниципальные работы и услуги учреждениям культуры утверждено бюджетных ассигнований в сумме – 84 389 477,94 руб., исполнено – 78 382 619,39 руб. в т.ч. по учреждениям:
	
	Уточненный план, руб.
	Исполнение, руб.

	МБУ ДК ТГО
	34 540 847,45
	32 102 574,41

	МБУ «ИМТГО»
	3 873 962,25
	3 631 587,94

	МБУ «ЦБС ТГО»
	23 457 173,8
	21 674 770,43

	МБУ ДО «ДШИ№10» ТГО
	22 517 494,44
	20 973 686,61

	Итого:
	84 389 477,94
	78 382 619,39


Исполнение субсидий на исполнение муниципальных заданий за 2025 год составило – 92,9%. Имеется кредиторская задолженность.

Дворец культуры

	Наименование показателя
	2025 год
	2024 год
	+ / -

	Количество культурно-досуговых мероприятий
	2243
	2502
	-259

	в т.ч. количество платных мероприятий
	694
	926
	-232

	Количество посетивших мероприятия
	175 773
	254 894
	-79121

	Количество клубных формирований
	53
	53
	-

	Количество участников клубных формирований
	917
	970
	- 53


В сравнении с 2024 годом произошло уменьшение культурно-досуговых мероприятий и посетителей. В связи с тем, что в здании МБУ ДК ТГО проводились ремонтные работы, весь 1 квартал мероприятия проводились на сторонних площадках города, что повлияло на посещение из-за их малой вместимости. А кинопоказы не осуществлялись.

Количество клубных формирований по сравнению с 2024 годом не изменилось, а количество их участников уменьшилось на 53 человека, это обусловлено прекращением функционирования образцового коллектива «Любавушка» в МБУ ДК ТГО, но учреждении появился новый коллектив  для людей пожилого возраста «Морячка».
Количество коллективов, имеющих звание «Народный», «Образцовый» в сравнении с 2024 годом не изменилось – 4 коллектива. 

За 2025 год творческие коллективы Дворца культуры приняли участие в 36 конкурсах и фестивалях различного уровня (2024г. – 36 ед.):

3 – Региональных и областных – в 3 из которых стали дипломантами в различных номинациях; 

13 – Всероссийских – в 13 из которых стали Лауреатами; 

20 – Международных – 20 из которых стали дипломантами в различных номинациях.

Деятельность МБУ ДК ТГО широко представлена в сети Интернет (официальный сайт МБУ ДК ТГО, страница во «ВКонтакте», страница на сайте «Одноклассники», канал на «Телеграмм» и МАХ). Подписчиков – 2988 чел. На всех вышеперечисленных ресурсах за 2025 год было размещено 2988 публикаций. (2024г. – 2295 ед.), количество просмотров составило 1 825 000 ед. (2024г.-1 413 955 ед.).

Из средств местного бюджета в 2025 году было выделено на приобретение:

- LED ламп – 33 535,6 руб.

- баннеров – 31 750 рублей;

- угля в п.Сураново и п.Таежный – 89 990 рублей;

- дров – 15000 руб.;

- калорифера для вытяжки – 94 140 руб.

Оплачены услуги:

- по авторскому контролю монтажа СПС – 35 000 руб.;

- по монтажу системы пожарной сигнализации – 1 903 084,73 руб.;

- по ремонту контроллеров приточно-вытяжной вентиляции – 101 570 руб.

- по проведению тех.экспертизы и ремонту автомобиля – 92100 руб.

Детская школа искусств

На конец 2025 года контингент обучающихся составлял 278 чел., что меньше в сравнении с 2024 годом (305 человек) на 27 человек. Это было ожидаемо вследствие уменьшения количества педагогических кадров на 12%. Из всех учащихся ДШИ 13 детей инвалидов осваивают адаптированную дополнительную общеразвивающую программу на условиях договора о сетевом взаимодействии во время их периода реабилитации в ГКУ«Тайгинский ЦСПСиД «Семейный центр «Развитие».

В 2025 году 37 учащихся обучались на платной основе, что на 1 чел. меньше, чем в 2024 г. (38 учащихся).

В 2025 году набор в 1 класс – 50 человек, что на 42 человека меньше, чем в 2024 году (92 человек) по причине уменьшения преподавателей и увеличением часов по учебному плану учащихся по хореографии и изо в связи с переходом в следующие классы (выпусков еще не было). 

За 2025 год учреждение приняло участие в 19-х городских, региональных и международных конкурсах (2024 г.- 24ед.). Победителей – 192 ед. Количество проведенных мероприятий – 93ед., количество участников -215ед.
	Наименование показателя
	2024
	2025
	Наименование показателя
	2024
	2025

	Конкурсы
	24
	19
	Мероприятия
	93
	93

	Участники 
	302
	250
	Участники
	252
	215

	Лауреаты, призеры, дипломанты. 
	238
	192
	Зрители
	3980
	3320


Небольшое уменьшение участников мероприятий обусловлено снижением количества преподавателей и учащихся по сравнению с 2024 годом, а так же переводом занятий на дистанционное обучение, отменой двух мероприятий по причине карантина (декабрь 2025г.).

За счет местного бюджета:

· выполнены сантехнические работы (согласно представлению прокуратуры) – 140 647 руб.;

· произведена замена лампы аварийного освещения – 13 763 руб.;

· проведена спец. оценка условий труда – 30 900 руб.;

· разработана проектно-сметная документация СПС и системы оповещения и эвакуации людей – 30 000 руб.

Историческим музеем все показатели муниципального задания выполнены. За 2025 год проведено 64 мероприятия (2024 г. – 65 ед.), которые посетили 7724 чел. (в 2024 г. – 7 320 чел.). 

Всего экспонировалось 3006 предметов (в 2024 г. – 2927 ед.). На 31.12.2025 года общий фонд музея составляет 7138 предметов (в 2024 г. – 6994 ед.).

Деятельность МБУ ИМТГО представлена в сети Интернет. Сотрудники музея размещают информацию о музейных событиях на цифровых платформах: «Кузбасс Онлайн», «PRO.Культура», а также на официальных страницах в социальных сетях. На конец 2025 года официальный сайт учреждения посетили 363 590 чел. (за 2024г – 232 798 чел.)  На сообщество «В контакте» подписано 434 человека. Аналогичный показатель предыдущего года – 214 человек.

При работе с посетителями применяются цифровые технологии. Так, в 2025 году была организована фотовыставка "оживающих" плакатов. В одном из выставочных залов музея размещен информационный терминал, при помощи которого посетители могут самостоятельно познакомится  с предметами, не представленными в выставочных залах, а также с историей города.

За счет средств местного бюджета:
-  монтаж тревожной кнопки с выводом на пульт ООО ЧОП «Кобра»  — 7977руб. 

- дооборудование автоматической пожарной сигнализации и средств речевого оповещения  при пожаре — 17224 руб.

- - устранение замечаний по Паспорту доступности: текущий ремонт пандуса – 70000 руб.

Сварочные работы были перенесены на 2026 год в связи с неблагоприятными погодными условиями.
Централизованная библиотечная система 

	Наименование показателя
	2024 год
	2025год
	+ / -

	Кол-во выданных документов

(в стационарных условиях и вне стационара)
	201 016
	240 826
	+39810

	Количество зарегистрированных пользователей (в стационарных условиях и вне стационара)
	9 550
	10500
	+850

	Количество посещений за год:
	124 103
	175 557
	+51 454

	посещения в стационарных условиях
	71 618
	101 537
	+ 29 919

	посещения через сеть Интернет
	26 338
	31 671
	+ 5 333

	посещения вне стационара
	26 147
	42 349
	+ 16 202

	Количество  новых поступлений
	2237
	1582
	- 655

	Объем электронного каталога
	49 922
	50 757
	+835

	Количество культурно-досуговых мероприятий 
	840
	1110
	+270

	Общее число граждан, вовлеченных в мероприятия
	36 465
	36 243
	- 222

	Объем электронного каталога
	49 922
	50 757
	+835


Показатели муниципального задания за 2025 год выполнены.  По сравнению с 2024 годом наблюдается увеличение большинства показателей.

За 2025 год в фонд библиотек ЦБС поступило 1582 экз. книг и периодических изданий на сумму 494 298 руб.:
- муниципальный бюджет – 171 103 руб.: 141 103 руб. – подписка, 30 000 руб. – книги

- областной бюджет – 187 678 руб. (через КУМИ);

- внебюджет: 135 517 руб.: (дар,  взамен утерянных).

За 2024 год в фонд библиотек ЦБС поступило 2237 экз. книг и периодических изданий на сумму 776 476 руб.:
- муниципальный бюджет - 369 157 руб.: 255 175 – подписка, 113982 – книги

- областной бюджет - 166 085 руб.: 117 210 - через КУМИ, 48875  - Дом литераторов (альманах Огни Кузбасса);

- внебюджет: 241 234 руб.: (дар,  взамен утерянных).

В 2025 году поступило на 655 книг меньше, чем в 2024 году.  Во – первых, финансирование из бюджета всего 30,0 руб., а при современной ценовой политики книги  приобретены всего в количестве 40 экземпляров. В дар отдано меньше книг – 389 ед. за 2025 г. 

По сравнению с 2024 годом количество мероприятий в 2025 году увеличилось на 270 ед., но уменьшилось количество посетителей. Очень насыщенный школьный образовательный процесс, количество собственных мероприятий в школах, а также мероприятий в других учреждениях культуры, на которых должны быть школьники, уменьшает количество посещений мероприятий ЦБС. Оба показателя, согласно муниципального задания выполнены, но количество посещений мероприятий чуть меньше, чем в 2024 году.
Из средств местного бюджета было выделено на:

- комплектование книжного фонда – 30 000 руб.;

- оплату подписки на периодические издания – 141 103 руб.;

- приобретение светодиодных ламп – 11 200 руб.;

- приобретение угля 5т. – 22 310,15 руб.;
- на разработку программы энергосбережения – 18 900 руб.

Муниципальная программа «Развитие спорта и физкультурного движения»
За 2025 год проведено 236 спортивно-массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятий, в том числе и по комплексу ГТО, что больше прошлого периода на 12,9% (2024 г. – 209ед.) Количество участников  мероприятий  также возросло. На конец 2025 года их количество составляло 6611 чел., что больше на 270 чел. (в 2024 г. – 6341чел.). 

Мониторинг спортивно-массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятий:

	
	Количество проведенных спортивных мероприятий
	Плановые спортивные мероприятий
	Внеплановые спортивные мероприятия
	Областные и региональные спортивные мероприятия
	Всего приняло участие в спортивных мероприятиях (человек) 

	2025
	183
	122
	53
	8
	6057

	2024
	163
	121
	39
	3
	5814


Мониторинг мероприятий тестирования испытаний и нормативов ГТО:

	
	Проведено мероприятий ГТО 
	Городские мероприятия ГТО
	Выездные мероприятия ГТО
	Приняло участие в испытании нормативов ГТО (человек)
	Выполнили испытания нормативов ГТО (человек)

	2025
	53*
	53
	5
	847
	554

	2024
	46*
	46
	9
	912
	527


* выездные мероприятия по ГТО в отчет не входят

В настоящее время спортивные события, проходящие на базе МАСУ ТГО «СК «Юность», освещаются в сообществе ВКонтакте,  на Telegram-канале, в MAX, на сайте «Одноклассники». За 2025 год было размещено 381 публикация. За 2024 года – 316 публикаций.

На сегодняшний день на сообщество Вконтакте подписано 1810 человек (аналогичный период 2024 г – 1372 человек), а читателями Telegram-канала являются 300 человек (аналогичный период 2024 г –288 человек), подписчиками сайта «Однокласники» - 5999 человек, MAX-38 человек.
За счет средств из местного бюджета, а также субсидий на иные цели:

·  осуществлен ремонт уличной гирлянды – 30 000,00 руб.;

·  оплачен автобус для поездки футбольной команды на соревнования –       47 400 руб.;

·  приобретена наградная атрибутика (кубки, медали) – 50 000 руб.;

·  установлен канализационный колодец на лыжной базе – 35 295 руб.;

·  произведен демонтаж и монтаж  СПС – 1 099 995 руб.

Также за счет спонсорских денежных средств от ОАО РЖД осуществлен капитальный ремонт беговых дорожек ядра стадиона учреждения –         21 783 861,15 руб.
3. Финансовые показатели
На 2025 год сумма утвержденных первоначальных планов ФХД составила 112 097 476,67 руб., уточненный на 31.12.2025г. – 129 509 246,59 руб., кассовое  исполнение – 122 466 446,07 руб.,  (94,6%) из них:

По муниципальной программе «Развитие культуры, туризма и реализация мер в области национальной и молодежной политики»:
	Наименование показателя
	Первоначальный план ФХД
	Уточненный план ФХД
	Исполнено за 2025 год*
	Процент исполнения

	Субсидия на выполнение муниципального задания
	67 715 766,67
	64 806 385,50
	60 247 390,44
	93

	Приобретение основных средств
	941 000,00
	445 248,00
	445 248,00
	100

	Субсидии на иные цели
	0,00
	0,00
	0,00
	0

	Итого:
	68 656 766,67
	65 251 633,50
	60 692 638,44
	93


* имеется кредиторская задолженность (см. п.5)

Обеспечение деятельности МБУ ДО «ДШИ №10» ТГО:

	Наименование показателя
	Первоначальный план ФХД
	Уточненный план ФХД
	Исполнено за 2025 год*
	Процент исполнения

	Субсидия на выполнение муниципального задания
	23 598 100,00
	23 205 994,44
	21 659 527,32
	93,3

	Приобретение основных средств
	360 000,00
	61 500,00
	61 439,00
	99,9

	Субсидии на иные цели
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Итого:
	23 958 100,00
	23 267 494,44
	21 720 966,32
	93,3


* имеется кредиторская задолженность (см. п.5)

По муниципальной программе «Развитие спорта и физкультурного движения»:

	Наименование показателя
	Первоначальный план ФХД
	Уточненный план ФХД
	Исполнено за 2025 год*
	Процент исполнения

	Субсидия на выполнение муниципального задания
	18 782 600,00
	18 818 648,55
	17 881 371,21
	95,0

	Приобретение основных средств
	200 000,00
	137 507,00
	137 507,00
	100

	Субсидии на иные цели
	500 000,00
	250 101,95
	250 101,95
	100

	Реконструкция имеющихся и строительство новых спортивных объектов
	10,00
	21 783 861,15
	21 783 861,15
	100

	Итого:
	19 482 610,00
	40 990 118,65
	40 052 841,31
	67,7


* имеется кредиторская задолженность (см. п.5)

4. Предпринимательская деятельность

Всего от предпринимательской деятельности за 2025год поступило – 5 383 310,13 рублей, что на 9,8 % меньше чем за 2024 год (5 969 259,74 рублей):
	Поступление выручки
	2025 г.
	2024 г.
	+ / -

	ДК
	2 460 185,51
	3 287 503,95
	- 827 318,44

	- кино
	699 966,0
	1 613 362
	- 913 396,0

	- мероприятия
	1 385 881,13
	1 540 297,95
	- 154 416,82

	- выставки-продажи, договора
	374 338,38
	133 844
	+ 240 494,38

	Музей
	207 633,55
	120 037,29
	+87 596,26

	ЦБС
	426 250,50
	261 250
	+165 000,5

	ДШИ
	662 546,0
	669 612,50
	-7066,5

	- добровольные пожертвования
	467 030,0
	456 250,0
	+10780

	- платные услуги
	195 516,0
	213 362,5
	-17 846,5

	СК «Юность»
	1 626 740
	1 630 856
	- 4116

	ВСЕГО:
	5 383 355,56
	5 969 259,74
	- 585 904,18


Расходы учреждений культуры из внебюджетных средств:

	
	2025г.
	2024г.

	Остаток на начало года:


	501 283,38

ДШИ – 205426,84

ДК – 190 929,79

ЦБС –66 529,28

Музей – 38 397,47
	773 976,45

ДШИ – 341 451,65

ДК – 332 658,85

ЦБС –37 277,18

Музей – 62 588,77

	Поступление доходов от платных услуг учреждений культуры
	3 756 615,56
	4 338 403,74

	Выплаты:
	
	

	Заработная плата (премии, материальная помощь)
	648 600,03

ДК – 252 624

ЦБС - 258 463,11

ИМ -71500

ДШИ -66012,92
	796 512,66

ДК – 558450

ЦБС-94120

ИМ-77403,3

ДШИ-66509,36

	Прочие выплаты (командировочные расходы)
	0,00
	0,00

	Начисления на выплаты по оплате труда
	188 485,51
	240 019,82

	Услуги связи
	995,59
	0,00

	Транспортные услуги
	125 730
	75 384

	Коммунальные услуги
	0,00
	0,00

	Арендная плата за использование имущества
	0,00
	0,00

	Работы, услуги по содержанию имущества в.т.ч.:
 
	221 968,21
	269 598,41

	         текущий ремонт оргтехники
	44 548,33
	21 134,0

	           текущий ремонт запас.выхода ДШИ
	24 815,68
	115 190,35

	 дооборудование и текущий ремонт ПС и ср-в речевого оповещения
	23 937,00
	0,00

	Техобслуживание звукового и кинопроекционного оборудования
	42 000,00
	86 000,0

	оплата услуг по дог.ГПХ (очистка кровли от снега) ДК
	22 413,60
	20 919,60

	ремонт музыкальных инструментов
	0,00
	10 000,0

	ремонт летней сцены (ДК)
	0,00
	10 000,0

	установка системы обратного осмоса ДШИ
	34200,00
	0,00

	Текущий ремонт автомобиля
	0,00
	1000,0

	Прочие услуги, работы   в т.ч.:
	1 713 462,20
	2 000 841,34

	         прокатная плата
	398 177,00
	879 697

	         оплата за мероприятия, проведенные по ПК
	814 910,00
	672 570

	         курсы повышения квалификации
	76 175,00
	54 430

	участие в конкурсах, фестивалях, семинарах, практикумах
	73 500,00
	96 830

	обновление баз данных, контента, техническое, информационное сопровождение сайтов
	41846,00
	47 650

	оплата за использование фонограмм и исполнение аудиовизуальных произведений
	16 825,00
	33 506,09

	оплата лицензии ПО Кинокасса (ДК)
	68 480,00
	57 068

	комиссионное вознаграждение  за обслуж. Терминала ДК и за продажу билетов  по ПК (ДК, ЦБС)
	49 984,50
	68 714

	опл. услуг специалиста по закупкам
	35 490,00
	22 500

	оплата услуг по освидетельствованию оборудования на списание
	0,00
	4550

	подписка  на электронный журнал
	6 336,00
	12000

	опл. услуг по проверке работоспособ-ности системы пожарн. сигнализации
	17 845,00
	0,00

	медкомиссия сотрудников при устройстве на работу
	83 483,16
	0,00

	Налоги, сборы, прочие мероприятия 
	6 509,23
	12 160,7

	Приобретение основных средств 
	476 687,0

(см. приложение)
	402 012,03



	Приобретение материальных запасов (хозяйственные, канцелярские товары, краска для принтеров, ГСМ, хоз. инвентарь, баннеры, краски холли)
	612 691,52
	740 309,43

	Приобретение сувенирной продукции на мероприятия
	35 856,08
	74 258,42

	ИТОГО расходов:
	4 030 985,37
	4 611 096,81

	Остаток на 31.12.2025-2024
	226 913,57
	501 283,38


Выплаты на заработную плату сотрудникам из внебюджетных средств уменьшились на 18,6% в сравнении с прошлым годом. Из-за недостаточного финансирования ключевых статей расходов, предусмотренных муниципальным бюджетом, большая часть  заработанных денежных средств направлена на поддержание функционирования и содержание учреждений культуры.

Расходы СК Юность из внебюджетных средств:

	
	2025г.
	2024г.

	Остаток на начало года:
	150 898,35
	112 551,96

	Поступление доходов от платных услуг учреждений культуры
	1 626 740


	1 630 856 (доходы)
4 324,21 (штраф за наруш. ФЗ-44)

	Выплаты:
	
	

	Заработная плата (премии, материальная помощь)
	505 895
	253 990

	Прочие выплаты (командировочные расходы)
	0,00
	0,00

	Начисления на выплаты по оплате труда
	152 780,29
	76 704,98

	Услуги связи
	456,00
	0,00

	Транспортные услуги
	0,00
	0,00

	Коммунальные услуги
	0,00
	0,00

	Арендная плата за использование имущества
	0,00
	0,00

	Работы, услуги по содержанию имущества в т.ч.:
 
	99 716,93
	63 886,62

	обслуживание кассового аппарата
	
	20 400,00

	проведение авторского надзора монтажа системы пожарн. сигнализации
	15 000,00
	0,00

	ремонт коньков
	21 600,00
	0,00

	обслуживание и ремонт оргтехники
	63 116,93
	38 936,62

	Прочие услуги, работы в т.ч.:
	114 915,34
	105 039,64

	комиссионное обслуживание сбербанка
	28 956,25
	15 150,25

	оплата за установку кондинционеров
	0,00
	26 000

	оплата за ремонт спорт.инвентаря
	0,00
	24 200

	оплата за разработку программы энергосбережения
	17 900
	

	оплата курсов повышения квалификации
	0,00
	19 400

	оплата судейства
	21 500
	16 000

	оплата услуг по закупочной деятельности
	35 490
	

	Налоги, сборы, прочие мероприятия 
	28,29
	1034,20

	Приобретение основных средств 
	137 507

См. приложение
	298 198,0



	Приобретение материальных запасов (хозяйственные, канцелярские товары, краска для принтеров, ГСМ, хоз. инвентарь, баннеры, бутилированная вода, медикаменты)
	518 473,04


	485 074,38



	Приобретение спортивного инвентаря (коньки, лыжи, мячи)
	80 369*
	236 473*

	Приобретение сувенирной продукции на мероприятия
	53 102,50
	56 933

	Поощрительные выплаты спортсменам
	71 000
	19 500

	ИТОГО расходов:
	1 734 243,39
	1 596 833,82

	Остаток на 31.12.2024-2025
	43 394,96
	150 898,35


* В 2025 году из спортивного инвентаря были приобретены: коньки -  18270 руб., мячи Air ball – 16 535 руб., сетки и мячи для волейбола и миниволея – 29 172 руб., гриф для штанги пауэрлифтинга – 16 392 руб.; 

В 2024 году приобретены: лыжи, палки, ботинки, крепления на сумму - 55281,00; коньки на сумму - 136 722,00; мячи, сетки для миниволея, сетки для баскетбола, мячи миниволея, мячи волейбол, баскетбол, футбол на сумму - 44 470,00.

Выплаты на заработную плату из внебюджетных средств сотрудникам увеличилась в два раза (199,2%) в сравнении с прошлым годом. 

План расходов на остатки денежных средств от доходов с платных услуг 

и добровольных пожертвований 

на 31.12.2025 
	Наименование учреждения/остаток денежных средств
	План расходов

	ДК – 47 029,13 руб.
	прокатная плата

	
	стимулирующие выплаты работникам

	ДШИ – 120 693,13 руб.
	ремонт музыкальных инструментов

	ЦБС – 22 193,68 руб.
	стимулирующие выплаты работникам 

	
	сопровождение электронного каталога

	Музей – 36 997,63 руб.
	стимулирующие выплаты работникам

	
	предоплата на создание экспозиции из дерева «лавка купца»

	Юность – 43 394,96 руб.
	стимулирующие выплаты работникам

	
	приобретение кассового аппарата


5. Дебиторская, кредиторская задолженность

На 01.01.2026 г. имеется просроченная кредиторская задолженность – 5 426 816,65 в т.ч.:

· по страховым взносам – 3 001 111,32 руб.

· по коммунальным услугам  (ОАО СКЭК, ООО ТВКХ, ООО Чистый город) –  1 790 006,27 руб.: из них 121 112,18 руб. – пеня, 37 777 руб. – госпошлина.

· налог на имущество – 250 757 руб. 

· по прочим работам и услугам – 384 942,06 руб.

· охрана  (Кобра, Фаворит)– 76 752 руб.

· УК Домсервис – 22 302,76 руб.

· взносы на капремонт  – 20 394,64 руб.

· техобслуживание ПУТЭ – 13 000 руб.

· испытание внутреннего противопожарного водопровода (ДК) – 22 980 руб.

· испытание внутреннего противопожарного водопровода (Юность) –         4596 руб.

· замена радиатора (ЦБС) – 30 000 руб.

· подписка на периодические издания (ЦБС) – 154 102,71 руб. 

· поверочные работы и ремонт ПУТЭ (ДК) – 21 054,05 руб. 

· очистка и вывоз снега – 4 759,90 руб.

· услуги Авангарда (аварийное обслуживание ЦБС) – 15 000 руб.

Текущая задолженность составляет – 5 260 967,02 в т.ч.: 

· по заработной плате – 2 356 256,77 руб. 

· по страховым взносам – 1 552 954,08 руб.

· по коммунальным услугам (ОАО СКЭК, ООО ТВКХ, ООО Чистый город) – 686 581,91 руб.

· налог на имущество – 250 757 руб.

· по прочим работам и услугам – 414 417,26 руб.

· охрана (Кобра, Фаворит)– 76 900 руб.

· физическая охрана (КОИС, Грифон) – 166 332 руб.

· УК Домсервис – 7 297,72 руб.

· взносы на капремонт – 5098,66 руб.

· техобслуживание ПУТЭ – 13 000 руб.

· услуги СЭС – 8 687,68 руб.

· услуги по договорам ГПХ – 57 101,20 руб.

· продление лицензии  программы 1-С  - 80 000 руб.

Дебиторской задолженности нет.

Мероприятия по финансовому оздоровлению и уменьшению нагрузки на бюджет
Централизованная библиотечная система 

В 2025 году заработано 426 250,50 руб. По сравнению с 2024 годом доход увеличился на 163,2% за счет платных мероприятий, в частности, проведение праздников для детей - и мероприятий по «Пушкинской карте»:

	Заработано всего, руб.
	Предоставление доступа в Интернет, руб.
	Копирование документов, руб.
	Распечатка документов, руб.
	Проведение мероприятий
	"Пушкинская карта", руб.
	Перерегистрация читателей, руб.

	426 250,50
	0
	8980
	3660
	192 060,50
	221550
	0


В 2024 году учреждение заработало 261250 рублей, из них в рамках проекта «Пушкинская карта» - 105 100 рублей, проведение мероприятий – 141 700 рублей.

Из внебюджетных средств учреждения были приобретены:

· книги – 15 333 руб.;

· баннеры – 5 760 руб.;

· бланки квитанций, формуляры, канцтовары - 14 010 руб.

· реквизит для мероприятий – 18 003 руб.

Также оплачиваются услуги по тех. поддержке по размещению электронного каталога (24 650 руб.),  техобслуживанию оргтехники (15 565,03 руб.) и производятся  выплаты стимулирующего характера сотрудникам учреждения.

Дворец культуры

Внебюджетные поступления за 2025 год составили 2 460 185,51 рублей. В сравнении с 2024 годом выручка уменьшилась на 25,2% (3 287 503,95 руб.). В связи с тем, что в здании МБУ ДК ТГО проводились ремонтные работы, весь 1 квартал мероприятия проводились на сторонних площадках города, что повлияло на посещение из-за их малой вместимости. А кинопоказы не осуществлялись.

В рамках реализации программы «Пушкинская карта» в МБУ ДК ТГО проведено 241 мероприятие (в 2024 году – 371 ед.), общая сумма средств от реализации Программы составила 1 149 850 рублей (в 2024 году – 1 446 680 руб.). Низкий показатель дохода от Пушкинской карты так же является результатом того что кинозал не функционировал в первом квартале.
Денежные средства от платных услуг расходуются на прокатную плату, оплату курсов повышения квалификации сотрудников, аккредитационных взносов за участие в конкурсах, приобретение канцелярских, хозяйственных товаров и основных средств. В 2025 году были приобретены:
- стиральная машина  – 32 999 руб.

- источник  бесперебойного питания  – 68 999 руб.

- монитор – 28 299 руб.

- ноутбук  2шт.– 164 298 руб.

- лицензия ПО «Кинокасса» – 68 480 руб.;

- сувенирная продукция на мероприятия (стеллы, цветы) – 20 250 руб.

Также были оплачены услуги:

по техобслуживанию звуко- и кинооборудования – 42 000 руб.;

по очистке снега с крыши – 22 413,6 руб.

Исторический музей
В 2025 году доход от платных услуг составил 207 633,55 руб.  Это больше на 173% , чем за 2024 год (120 037,29руб). 

В рамках программы «Пушкинская карта» было зарегистрировано 15 событий, проведено 54 мероприятия (в 2024 году – 43ед.). Доход от мероприятий по «Пушкинской карте» составил 146 540 руб. В сравнении с прошлым годом доход увеличился больше, чем в два раза (69120 руб.). Самым посещаемым событием стали выставки: «Эпоха раскола и противостояния» (приобретено 338 билетов, доход — 50700 руб.); «Тайга в годы Великой Отечественной воны (приобретено 279 билетов, доход 41850 руб.). 

За счет внебюджетных средств приобретены:

· стулья раскладные  (20шт.) – 41 120 руб.

· подставки для экспонатов (10шт.) -60 000 руб.

В основном,  с внебюджетных средств осуществлялись выплаты стимулирующего характера сотрудникам учреждения.

Детская школа искусств

Источниками внебюджетных поступлений являются добровольные пожертвования и средства, полученные в рамках реализации образовательных программ на условиях самоокупаемости. Поступления добровольных пожертвований  в сравнении с 2024г. увеличились на 2,4%. Снизился доход от реализации образовательных программ на условиях самоокупаемости на 8,3% в связи с отсутствием набора на программу Калейдоскоп. Родителям не удобно водить детей подготовительных групп детских садов в школу искусств. В настоящее время ведется работа над организацией реализации платных программ на условии договора о сетевом взаимодействии, т.е. реализации данных программ на территории детских садов.
За счет внебюджетных средств приобретены: 

- костюмы хореографические – 42000 руб.;

- чехлы на спинки стульев – 23 760 руб.;

- учебная литература- 20440 руб.;

- телевизоры 2шт. – 57998 руб.;

- ноутбук  – 40 999 руб.

- учебная литература – 20 440 руб.

Оплачены услуги:

- автобуса для поездки с учащимися на мероприятия – 125730 руб.;

- монтажа автоматической системы чистки воды – 34200 руб.;

- по испытанию на работоспособность СПС и СОУЭ – 17845 руб.;

- за дооборудование и текущий ремонт пожарной сигнализации и средств речевого оповещения – 23937 руб.;

- за частичный ремонт запасного выхода 1 этажа музыкального отделения – 24 815,68 руб.

Спортивный комплекс «Юность»

Доходы от предпринимательской деятельности формируются за счет предоставления в прокат спортивного инвентаря, предоставление спортивных сооружений и прочего оборудования для занятий физической культурой и спортом. За 2025 год заработано 1 627 657 рублей, что меньше на 3,2 тыс. руб. 2024 года (1 630 856 руб.):
	№ п/п
	Услуга
	Количество потребителей (чел.)
	Доход (руб.)

	
	
	на платной основе
	на льготной основе
	Всего
	

	
	
	
	скидка 50%
	бесплатно
	
	

	1
	Прокат коньков
	4561
	139
	221
	4921
	352 200,00

	2
	Прокат лыж
	882
	1
	0
	883
	89 400,00

	3
	Прокат велосипедов
	187
	4
	6
	197
	30 750,00

	4
	Тренажерный зал
	9442
	2
	1265
	10709
	854 150,00

	5
	Спортивный зал
	2614
	1267
	12411
	16292
	265915,00

	6
	Теннис
	648
	77
	1189
	1914
	34 325,00

	Итого:
	18334
	1490
	15092
	34916
	1 626 740,00


за 2024 год

	№ п/п
	Услуга
	Количество потребителей (чел.)
	Доход (руб.)

	
	
	на платной основе
	на льготной основе
	Всего
	

	
	
	
	скидка 50%
	бесплатно
	
	

	1
	Прокат коньков
	4982
	121
	1806
	6909
	356 127,0

	2
	Прокат лыж
	1038
	24
	59
	1121
	106 500,0

	3
	Прокат велосипедов
	187
	0
	4
	191
	29 950,0

	4
	Тренажерный зал
	7514
	10
	81
	7605
	729 740,0

	5
	Спортивный зал
	8632
	934
	6201 (дюсш)
	15767
	246 827,0

	6
	Теннис
	1034
	6
	665
	1705
	28 862,0

	7
	Зал фитнеса (аренда)
	48
	0
	0
	48
	132 850,0

	Итого:
	23435 
	1095 
	8816 
	33 346
	1 630 856,0


За счет предпринимательской деятельности приобретаются основные средства, бутилированная вода, хозяйственные и канцелярские товары для нужд учреждения, также производится текущий ремонт учреждения СК «Юность».

В 2025 году за счет платных услуг сделан текущий ремонт тренажерного зала на 70 417 рублей, приобретены светильники для замены в спортивный зал и фонари для замены на трассе лыжной базы на сумму 28 053 рубля, приобретена фанера и болты для замены оборудования на скейт-площадке на сумму 49 049 рублей, а также запасные части для трактора на сумму 9 800 рублей. Приобретена резина напольная на сумму 30 600 рублей. Спортивный инвентарь для миниволея, волейбола и тренажерного зала на сумму 80 369 рублей. Приобретен и установлен кондиционер в шахматный зал на сумму 37 399 рублей.

Мероприятия, реализуемые в 2025 году в рамках национального проекта «Семья» 
Федеральный проект «Семейные ценности и инфраструктура культуры» национального проекта «Семья» следующие возможности:

- Модернизация и оснащение учреждений культуры;

- Реализация творческих проектов, направленных на сохранение и популяризацию традиционных ценностей;

- Создание памятных мест, связанных с военной историей России;

- Увеличение количества посещений учреждений культуры;

- Создание детских культурно-просветительских центров на базе учреждений культуры;

- Пушкинская карта;

В рамках государственной программы РФ «Развитие культуры» в 2025 году повысили свою квалификацию:

- 1 сотрудник МБУ «ЦБС ТГО» Зуева А.В., директор МБУ «ЦБС ТГО». ФГБОУ ВО «Казанский государственный институт культуры»;

- 8 сотрудников МБУ ДК ТГО: 

· Куранова О.Г. - АНО ДПО «Межрегиональный институт повышения квалификации и профессиональной переподготовки» по программе  «Руководство (управление) организацией культуры и искусства»;
· Хасанова О.В. - АНО ДПО «Межрегиональный институт повышения квалификации и профессиональной переподготовки» по программе «Руководство (управление) организацией культуры и искусства»;
·  Гиричева М.В., АНО ДПО «Межрегиональный институт повышения квалификации и профессиональной переподготовки» по программе  «Организация и содержание деятельности художественного руководителя учреждения культуры и искусства» с присвоением квалификации художественный руководитель учреждения культуры и искусства;
· Сергеев И.А., Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Кемеровский государственный институт культуры», по дополнительной профессиональной программе «Технические основы звукорежиссуры»;
· Щербинина К.В - АНО ДПО «Межрегиональный институт повышения квалификации и профессиональной переподготовки» по программе «Руководство (управление) организацией культуры и искусства»; 
· Аксенова Л.Н. АНО ДПО «Межрегиональный институт повышения квалификации и профессиональной переподготовки» по «Руководство (управление) организацией культуры и искусства»; 
· Кривенко Л.Г. Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Алтайский государственный институт культуры»: удостоверение о повышении квалификации «Теоретико-методологические и практические аспекты работы с народно-певческими коллективами»;
· Нечаев В.Н. Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Алтайский государственный институт культуры»: удостоверение о повышении квалификации «Теоретико-методологические и практические аспекты работы с народно-певческими коллективами».
- 3 сотрудника – преподавателя: МБУ ДО «ДШИ №10» ТГО: Абдыласова Э.Ч., Шмырова Т.Л., Мухтулина А.С.
