[image: image1.jpg]



Кемеровская область – Кузбасс

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ ТАЙГИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ

от 16.02.2023 № 11                              


       Тайгинский городской округ

Об информации о работе управления культуры, спорта и молодежной политики администрации Тайгинского городского округа за 2022 год

Заслушав информацию о работе управления культуры, спорта и молодежной политики администрации Тайгинского городского округа за 2022 год, Совет народных депутатов Тайгинского городского округа

РЕШИЛ:

1. Информацию о работе управления культуры, спорта и молодежной политики администрации Тайгинского городского округа за 2022 год принять к сведению.

2.  Опубликовать настоящее решение в «Сборнике правовых актов Совета народных депутатов Тайгинского городского округа», газете «Тайгинский рабочий», разместить на официальном сайте Совета народных депутатов Тайгинского городского округа.

3.  Контроль за исполнением настоящего решения возложить на комиссию Совета народных депутатов Тайгинского городского округа по социальной и молодежной политике (Новикова Т.В.).  

Председатель Совета                                                     В.М. Басманов       

Информация по работе управления культуры, спорта и молодежной политики администрации Тайгинского городского округа за 2022 год

2022 год оказался насыщенным на культурные события и в то же время не простым периодом для решения важных задач, стоящих перед всей отраслью культуры и спорта. Также 2022 год внес в работу всех сфер деятельности многие коррективы в связи с военной спецоперацией, продолжением распространения коронавирусной инфекции COVID-19. 

Структура Управления культуры, спорта и молодежной политики администрации Тайгинского городского округа (далее – УКСМ ТГО) включает в себя – административный аппарат (4 человека); отдел бухгалтерии (4 человека), который обслуживает централизованно подведомственные учреждения культуры;                    4 учреждения культуры и искусства (муниципальное бюджетное учреждение «Дворец культуры Тайгинского городского округа (в т.ч. и 3 поселковых клуба), муниципальное бюджетное учреждение «Централизованная библиотечная система Тайгинского городского округа» (в т.ч. и 4 филиала), муниципальное бюджетное учреждение «Исторический музей Тайгинского городского округа», муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств №10» Тайгинского городского округа (в т.ч. 3 отделения) и 1 спортивное учреждение (муниципальное автономное спортивное учреждение Тайгинского городского округа «Спортивный комплекс «Юность» (в т.ч. шахматный клуб, лыжная база). 
В 2022 году УКСМ ТГО и подведомственными учреждениями продолжена работа по реализации стратегических целей и задач, определенных, прежде всего, основами государственной культурной политики (Национальный проект «Культура» и федеральный проект «Спорт – норма жизни») и «майскими» Указами Президента Российской Федерации 2012 года. Основные усилия были направлены на обеспечение стабильной работы отраслевых организаций, выполнение всех базовых обязательств сферы культуры и массового спорта перед населением, осуществлялась поддержка значимых культурно-просветительских акций.

Сфера культуры

В 2022 году в полном объеме функционировали 4 бюджетных учреждения культуры (МБУ ДК ТГО, МБУ «ИМТГО», МБУ «ЦБС ТГО», МБУ ДО «ДШИ №10» ТГО) на основании Устава и УКСМ ТГО казенное учреждение на основании Положения. Количество штатных единиц на 01.01.2022 г. составляло – 120,51 единиц, на 31.12.2022 г. количество штатных единиц составляет – 120,18 единицы. Данное уменьшение объясняется  изменением педагогической нагрузки. 
Фактическая численность работников на 01.01.2023 г. составила – 93 чел. Из них работают по внешнему совместительству – 10 чел.; управленческий аппарат – 8 чел.: 4 директора, 3 – зам.директора, 1 – зам.начальника. 
Свободных вакансий на 31.12.2022 г. – _5_ штатных единиц:

- руководитель музыкального коллектива (1ст.);

- заведующий производственной мастерской (1ст.); 

- аккомпаниатор (0,5ст.); 

- руководитель кружка (0,5ст.);

- преподаватель по классу гитары (1ст.);

- преподаватель живописи (1 ст.).

Среднемесячная заработная плата на 1-го работника культуры за 2022 год составила – 48 007 рублей (целевой показатель – 47 147), сред. з/плата специалистов – 49 587 рублей. За 2021 год – 39 814 рублей, з/плата специалистов – 40 538 рублей, в т.ч.:

	Учреждение
	2021 г.
	2022 г.

	
	з/п работника
	з/п специалиста
	з/п работника
	з/п специалиста

	ДК
	37 687
	36 068
	48 593
	46 723

	Музей
	41 005
	41 797
	43 846
	46 797

	ЦБС
	42 536
	48 560
	48 135
	54 956


Среднемесячная заработная плата на 1-го работника образования (МБУ ДО «ДШИ№10» ТГО) за 2022 год составила – 44 766 рублей, з/плата педагогов –           51 851 рублей (целевой показатель – 46 788 руб.) За 2021 год – 38 187 рублей, з/плата педагогов –  42 784 рублей.

На 2022 год на содержание учреждений культуры и проведение культурно-массовых мероприятий было утверждено бюджетных ассигнований в сумме – 71 710 442,93 рублей (2021 г. –  60 967 283,75  руб.), что больше прошлого года на 17,6%. 

Кассовое исполнение за 2022 год составило 69 341 341,87 руб. – 96,7% от годового плана. 

На подпрограмму «Проведение культурно-массовых мероприятий» уточненный план – 2 147 731,50 руб., исполнение 100%, в т.ч. по мероприятиям:

«Проведение городских массовых и календарных праздников» – план – 1 316 403,37 руб., исполнение – 100%. 

«Проведение торжественных и юбилейных дат» план – 0 руб.

«Празднование дня города» - план – 660 145,23 руб. исполнение –  100%.           

«Проведение мероприятий, посвященных году культуры» – план – 50 082,90 руб. исполнение –100%.

«Сохранение историко-культурного наследия» - план 121 100 руб. исполнение – 100%

 На обеспечение деятельности УКСМ ТГО план – 3 846 972,99 руб., кассовое исполнение – 3 749 987,75 руб. (97,4%). 

На содержание органов местного самоуправления УКСМ ТГО план – 681 104,63 руб., кассовое исполнение – 678 115,32 руб. 

На муниципальные работы и услуги учреждениям культуры утверждено бюджетных ассигнований в сумме – 63 342 946,81 руб., исполнено – 61 080 330,30 руб. в т.ч. по учреждениям:

	Наименование организации
	План, руб.
	Исполнение, руб.

	МБУ ДК ТГО
	24 895 719,49
	23 903 536,25

	МБУ «ИМТГО»
	3 105 140,42
	3 009 233,87

	МБУ «ЦБС ТГО»
	17 426 879,53
	16 824 399,49

	МБУ ДО «ДШИ№10» ТГО
	17 915 207,37
	17 343 160,69


Исполнение субсидий на муниципальное задание за 2022 год составило – 96,4%.

Сфера массового спорта

Муниципальное автономное спортивное учреждение Тайгинского городского округа «Спортивный комплекс «Юность» (далее – СК «Юность») работает на основании Устава. Количество штатных единиц на 01.01.2022 г. составляло - 26,75 единиц, на 01.01.2023 г. количество штатных единиц составляет - 25,75 единиц. Фактическая численность работников на 01.01.2023г. составила – 22 чел. из них – 3 чел. работают по внешнему совместительству. Управленческий аппарат – 1 чел. – директор. Свободных вакансий на 01.01.2023г. - 0,5 ед. - инструктор по спорту.
Среднемесячная заработная плата на 1-го работника спорта: 
	2021

(план)
	январь - декабрь 2021

(факт)
	2022

(план)
	январь - декабрь 2022

(факт)

	26 422
	27 794
	27 794
	28 936


Услуги:

1. Организация проведения спортивных мероприятий утверждено бюджетных ассигнований на 2022 год в сумме – 163 772,40 руб.

Мониторинг спортивно-массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятий:
	Спортивных мероприятий всего за 2022г.
	Плановые спортивные мероприятий
	Внеплановые спортивные мероприятия
	Областные и региональные спортивные мероприятия
	Всего приняло участие в спортивных мероприятиях (человек) 

	135
	93
	42
	2
	5 747


	Спортивных мероприятий всего за 2021г.
	Плановые спортивные мероприятий
	Внеплановые спортивные мероприятия
	Областные и региональные спортивные мероприятия
	Всего приняло участие в спортивных мероприятиях (человек) 

	118
	62
	56
	0
	4 508


Денежные средства были потрачены на подготовку и проведение мероприятий, приобретения призов для награждения победителей и участников. Мероприятия проводятся согласно календарю спортивно-массовых мероприятий, положений и смет мероприятий.

2. Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий в рамках Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» утверждено бюджетных ассигнований на 2022 год в сумме – 50 000 руб.

Мониторинг мероприятий тестирования испытаний и нормативов ГТО:
	Проведено мероприятий ГТО всего за 2022г.
	Городские мероприятия ГТО
	Выездные мероприятия ГТО
	Приняло участие в испытании нормативов ГТО (человек)
	Выполнили испытания нормативов ГТО (человек)

	62
	51
	11
	778
	401


	Проведено мероприятий ГТО всего за 2021г.
	Городские мероприятия ГТО
	Выездные мероприятия ГТО
	Приняло участие в испытании нормативов ГТО (человек)
	Выполнили испытания нормативов ГТО (человек)

	49
	44
	5
	391
	277


3. Прокат спортивного инвентаря, предоставление спортивных сооружений и прочего оборудования для занятий физической культурой и спортом утверждено бюджетных ассигнований на 2022 год в сумме – 12 000 000,00 руб.

Мониторинг предоставления услуги:

                                                                                                                                                                                  (человек)

	Предоставлено услуг всего за 2022 г.
	Тренажерный зал
	Спортивный зал
	Прокат коньков
	Прокат лыж
	Прокат велосипедов

	31 244
	7 904
	17 103
	5 145
	1 042
	84


Финансовые показатели в сфере массового спорта

На 2022 год был утвержден план финансово – хозяйственной деятельности в сумме  17 235 277 рублей 83 копеек из них:

· на содержание имущества – 12 119 452,99 руб.;

· субсидии на иные цели: Проведение спортивных, молодежных мероприятий, мероприятий по выполнению норм ГТО – 313 522,40 руб.;

·  субсидии на иные цели: капитальный ремонт футбольного поля – 4 802 302,44 руб.

Предпринимательская деятельность

Внебюджетные поступления за 2022 год это – прокат спортивного инвентаря (коньки, лыжи, велосипеды), предоставление спортивных сооружений и прочего оборудования для занятий физической культурой и спортом, предоставление помещения в аренду.

Всего от предпринимательской деятельности за 2022 год поступило – 1 293 244,13 руб., что на 7,85 % больше чем за соответствующий период 2021 года – 1 174 427,40 руб. 
	№ п/п
	Услуга
	Количество потребителей (чел.)
	Доход (руб.)

	
	
	на платной основе
	на льготной основе
	Всего
	

	
	
	
	скидка 50%

	бесплатно

	
	

	1
	Прокат коньков
	4770
	94
	281
	5 145
	370 705,13

	2
	Прокат лыж
	985
	0
	57
	1 042
	101 900,00

	3
	Прокат велосипедов
	79
	0
	5
	84
	12 600,00

	4
	Тренажерный зал
	7 904
	0
	0
	7 904
	567 920,00

	5
	Спортивный зал
	10 473
	625
	4858 (дюсш)
	15 956
	115 259,00

	6
	Теннис
	684
	30
	433
	1147
	14 860,00

	7
	Зал фитнеса (аренда)
	45
	0
	0
	45
	110 000,00

	Итого:
	24 940
	749
	5 634
	31 244
	1 293 244,13


за 2021 год:

	№ п/п
	Услуга
	Количество потребителей (чел.)
	Доход (руб.)

	
	
	на платной основе
	на льготной основе
	Всего
	

	
	
	
	скидка 50%

	бесплатно

	
	

	1
	Прокат коньков
	2 981
	23
	215
	3 219
	226 210,00

	2
	Прокат лыж
	781
	0
	17
	798
	116 630,00

	3
	Прокат велосипедов
	66
	0
	8
	74
	9 680,00

	4
	Тренажерный зал
	9 231
	0
	0
	9 231
	433 868,00

	5
	Спортивный зал
	11 502
	753
	5762 (дюсш)
	18 017
	72 908,00

	6
	Теннис
	251
	0
	276
	527
	6 880,00

	7
	Зал фитнеса (аренда)
	3
	0
	0
	3
	127 597,00

	Итого:
	24 815
	776
	6 278
	31 869
	1 174 427,40


Доходы

	Доходы за 2022
	Доходы за 2021

	Наименование
	Сумма
	Наименование
	Сумма

	Прокат коньков
	370 705,13
	Прокат коньков
	226 210,00

	Прокат лыж
	101 900,00
	Прокат лыж
	116 630,00

	Тренажерный зал
	567 920,00
	Тренажерный зал
	433 868,00

	Предоставление фитнес зала
	110 000,00
	Предоставление фитнес зала
	127 597,00

	Предоставление спортивного зала
	115 259,00
	Предоставление спортивного зала
	72 908,00

	Теннис
	14 860,00
	Теннис
	6 880,00

	Прокат велосипедов
	12 600,00
	Прокат велосипедов
	9 680,00

	Итого:
	1 293 244,13
	Итого:
	1 174 427,40


Расходы

	Расходы за 2022
	Расходы за 2021

	Наименование
	Сумма
	Наименование
	Сумма

	Заработная плата (премии, материальная помощь)
	326 605,00
	Заработная плата (премии, материальная помощь)
	299 130,00

	Начисления на выплаты по оплате труда
	84 138,72
	Начисления на выплаты по оплате труда
	70 848,49

	Заправка картриджей, приобретение картриджей, зап.части для компьютера, ремонт принтера, ксерокса
	27 963,00
	Заправка картриджей, приобретение картриджей, ремонт принтера, зап.части для компьютера
	14 698,00

	Расходы на проведение спортивных мероприятий 
	135 256,40
	Расходы на проведение спортивных мероприятий
	101 496,94

	Приобретение основных средств 
	53 824,00
	Приобретение основных средств
	109 960,00

	Канцелярские и хозяйственные товары (в т.ч. - электротовары, хоз.инвентарь, канц.товары, ГСМ)
	379 352,92
	Канцелярские и хозяйственные товары (в т.ч. - электротовары, краска, зап.части для хоз.инвентаря,  ГСМ)
	191 094,63

	Приобретение бутилированной воды
	23 380,00
	Приобретение бутилированной воды
	20 210,00

	Приобретение спортивного инвентаря (зап.части для тренажеров,  зап.части для велосипедов, коньки, лыжные палки, ботинки лыжные, лыжи, шахматные доски)
	119 006,00
	Приобретение спортивного инвентаря (зап.части для тренажеров,  зап.части для велосипедов, коньки, лыжные палки, мячи)
	54 325,00

	Приобретение СИЗ (перчатки, маски защитные, антисептики, дезинфицирующие средства, рециркуляторы)
	14 664,00
	Приобретение СИЗ (перчатки, маски защитные, антисептики)
	125 100,00

	Текущий ремонт (ремонт тренажеров, замена светильников в здании,  ремонт хоккейной коробки, ремонт ограждения стадиона)
	94 638,00
	Текущий ремонт (перетяжка тренажеров, ремонт тренажеров, замена ламп в здании и шахматном клубе, ремонт снегоуборщика, ремонт хоккейной коробки)
	133 998,00

	Транспортные услуги
	1 750,00
	Транспортные услуги
	7 200,00

	-
	
	Приобретение спортивной формы для участников выездных соревнований
	39 050,00

	Прочие расходы (услуги банка, сайт, баннеры, флаги)
	32 666,09
	Прочие расходы (услуги банка)
	7 315,34

	Итого:
	1 293 244,13
	Итого:
	1 174 427,40


За 2022 год обновлена материально-техническая база учреждения на сумму 53 736,00 руб.

	За счет предпринимательской деятельности
	Сумма
	За счет бюджетных средств
	Сумма

	Стол теннисный
	29 990,00
	Трактор Уралец
	500 000,00

	Шахматные доски
	6 600,00
	Треугольная щетка к трактору
	180 000,00

	Коньки, лыжи, ботинки лыжные, крепления, палочки лыжные
	58 246,00
	Снегоочиститель роторный
	69 000,00

	
	
	Компьютер в сборе
	39 507,00

	Итого
	94 836,00
	Итого
	788 507,00


За 2022 года произведены следующие работы:

За счет предпринимательской деятельности: 87 440,00 руб.

· Ремонт тренажеров – 7 650,00 руб.

· Замена светильников на светодиодные в здании СК Юность –              14 168,00 ,00 руб.

· Текущий ремонт хоккейной коробки (покраска коробки, ремонт оградительной сетки) – 6 335,00 руб.

· Ремонт крыши здания – 10 204,00 руб.

· Замена вентиляционных фильтров – 12 000,00 руб.

· Текущий ремонт ограждения по периметру стадиона (сварка дополнительных железных прутьев) – 17 696,00 руб.

· Текущий ремонт уличного склада (контейнера) – 6 358,00 руб.

Информация в разрезе каждого учреждения культуры:

МБУ ДК ТГО

1. Количество культурно-досуговых мероприятий в МБУ ДК ТГО за 2022 г. – 2328 ед., при плане – 1960 ед. (в 2021 г. – 2261; + 67 ед. по отношению к 2021 году и на 368 ед. выше плановых показателей).

2. Количество платных мероприятий в МБУ ДК ТГО за 2022 г. – 786 ед. (в 2021 г. – 736 ед.). В рамках реализации программы «Пушкинская карта» проведено 204 мероприятия, общая сумма средств от реализации программы по состоянию на 31.12.2022 года составила 833 720 рублей. Всего сумма средств от платных услуг составила 1 878 400 рублей (меньше на 100 тысяч рублей по отношению к 2021 году ввиду снижения количества зарубежных фильмов).

3. Количество посетивших мероприятия 227 969 чел. при плане 193 420 чел., (в 2021 г. – 225 935 чел; + 2 034 чел.).

Увеличению количества мероприятий и посещений способствует программа «Пушкинская карта».

4. Количество клубных формирований 53 ед., в них 954 участника (в 2021 -52 ед., 942 участника), из них:

a. для детей – 23 ед. (в 2021 г.- 22 ед.), в них участников 324 чел.

b. для молодежи – 8  ед. (в 2021 г.- 7 ед.), в них участников 160 чел.

c. для старшего поколения – 15 ед. (в 2021 г.- 13 ед.), в них участников 367 чел.

По сравнению с прошлым отчетным периодом количество формирований увеличилось на 1 ед., так же изменилось в сторону увеличения количество участников. Поменялась расстановка коллективов по возрастному критерию. 

В 2022 году творческие коллективы Дворца культуры приняли участие 44 конкурсах и фестивалях различного уровня: 

- региональных и областных – 18, в 4 из которых стали победителями и Лауреатами;

- всероссийских и межрегиональных – 7, в 4 из которых стали победителями и Лауреатами;

- международных – 19, в которых 21 раз стали Лауреатами в различных номинациях, а также Образцовый коллектив хореографическая студия «Созвездие» награжден Специальным Призом за высокое исполнительское мастерство в Международном конкурсе-фестивале «Танцующий листопад».

Значимыми мероприятиями Дворца культуры в 2022 году стали:

- открытый городской фестиваль «КЕДРЫ ТАЙГИ»;

- торжественное празднование 126-летия города Тайги;

- праздничная программа, посвященная 95- летию Дворца культуры  «Полет творчества на крыльях вдохновения»;

- праздник танца «Вдохновение»;

- открытый фестиваль военной песни «Звезда»;

- вечер итальянской музыки «Ностальгия Санремо» с участием итальянского вокалиста в настоящее время проживающего в России – (Амаретти Канзони);

- народное гуляние «Купаловы забавы» и другие.

В 2022 году на сцене Дворца культуры впервые состоялись гастроли труппы Классического русского балета с постановкой «Спящая красавица», кроме того учреждение стало площадкой для отборочного тура открытого фестиваля «Танцуй Сибирь», принимало известных артистов Д.Спиваковского и Т.Абрамову, участника шоу «Голос» Е.Южина, стали популярными и гастроли известных творческих коллективов: театра танца «Сибирский калейдоскоп» (Государственная филармония Кузбасса), неоднократно проходили спектакли театра кукол Кузбасса, Музыкального театра Кузбасса.

Деятельность МБУ ДК ТГО широко представлена в сети Интернет (официальный сайт МБУ ДК ТГО, страница во «ВКонтакте», группа во «ВКонтакте», страница на сайте «Одноклассники», канал на «Телеграмм»). На всех вышеперечисленных ресурсах в 2022 году было размещено 1836 публикаций, количество просмотров составило 1 012 146.

В 2022 году МБУ ДК ТГО закрыт канал в Instagram (запрещенной на территории РФ социальной сети) с общим количеством подписчиков 1485 человек.

В связи с этим созданы дополнительные каналы в мессенджере «Telegram»: «Афиша ДК» (от 9 марта) и «Мероприятия ДК» (от 13 сентября). Общее количество публикаций на данном информационном ресурсе в 2022 году составило 233. В группе Дворца культуры «ДК. Афиши и заказ билетов» в мессенджере «WhatsApp» опубликовано 260 постов. 

На канале Дворца культуры в «YouTube» создано 44 публикации. Общее количество просмотров составило 9 164.

За 2022 г. в МБУ ДК ТГО приобретены:

- акустическая система на сумму 150,0 тыс. рублей;

- радиосистема (микрофоны) на сумму 100,0 тыс. рублей; 

- процессор подавления обратной связи на сумму  – 23,5 тыс. рублей;

- система контроля и  управления доступом – 259,6 тыс. рублей; 

- цветной принтер – 94,9 рублей;

- портативная колонка 9,9 тыс. рублей;

- моноблок – 49,9 тыс. рублей;

- лампы для проектора – 28,72 тыс. рублей;

- лампы для киноаппарата - 91,7 тыс. рублей;

- уголь и дрова для отопления клуба п. Сураново 26,89 тыс. рублей.

МБУ ДК ТГО в рамках проекта инициативного бюджетирования осуществлено благоустройство детской игровой площадки: установлен новый детский игровой комплекс с противоударным покрытием (подрядчик ООО «Детские площадки») на сумму 1 591 297,00 рублей. Демонтаж ранее установленной детской площадки произведен собственными силами, годные элементы ранее установленной площадки, расположенной на песчаном покрытии отремонтированы, качели перенесены и установлены на новом месте.
Также в 2022 году были выполнены следующие ремонтные работы: 

- в п. Сураново своими силами произведен ремонт (побелка, покраска, деревянный настил дорожек, ремонт печи, ремонт окон – замена стекол, штапиков);

- произведена покраска артобъекта «шишка» и летней сцены, отремонтированы своими силами (субботники) парковые диваны, отмостка здания ДК.

МБУ ДО «ДШИ №10» ТГО

В МБУ ДО «ДШИ №10» ТГО на 31.12.2022 года контингент составлял 274 чел., что равно контингенту на 31.12.2021 года (274 человека). Основной контингент учащихся удалось сохранить. 

21 учащийся окончили второе полугодие 2021-2022 учебного года на «отлично», получили премии. В первом полугодии 2022-2023 учебного года 25 учащихся-отличников. 

В 2022 году 49 выпускников получили свидетельства об окончании школы искусств, из них 13 освоили предпрофессиональные программы «Фортепиано» (1 чел), «Живопись» (9 человек), «Народные инструменты (гитара)» (1 человек) и «Струнные инструменты (скрипка)» (2 человека), 36 - выпустились по общеразвивающим программам (2 – «Музыкальное искусство» и  34 - «Хореографическое искусство»). 

Четверо выпускников поступили в средние профессиональные учебные заведения в области культуры и искусств (колледжи). Одна учащаяся поступила в Филиал ЦМШ - АИИ «Сибирский» (фортепиано).

В 2022 году набор в 1 класс – 106 человек, что на 6 человек меньше, чем в сентябре 2021 года (112 человек). Больше всего поступающих в 2022 году было на отделениях Хореографии и Изобразительного искусства. 

1. За 2022 г. учреждение приняло участие в 22 конкурсах (за 2021 год так же 22 ед.). Победителей конкурсов составило 258 чел., это больше на 36 ед., чем за 2021 г. В течение 2022 года учащиеся и преподаватели ДШИ результативно приняли участие в конкурсных проектах, как XVII Сибирский Фестиваль керамики в городе Новосибирск, областной конкурс профессионального мастерства «Лучший преподаватель ДШИ», международные конкурсы-фестивали «Поколение творчества», «Танцуй, Сибирь», XI Международный конкурс СИБИРИАДА, Всероссийские фольклорные фестивали-конкурсы «У истока» и «Круженица», Международный Онлайн-фестиваль «Современная фортепианная музыка», организованный Кемеровским государственным институтом культуры, Областной конкурс «Баба-Яга – друг человека» в музее-заповеднике «Томская Писаница» и другие.

Количество проведенных внеурочных мероприятий за 2022 г.  – 34 ед. (за 2021 год – 26 ед.), в которых приняло участие 724 чел. (2021 год – 593 чел.), а зрителей 4327 чел. (2021 год – 2786 чел.). Из проведенных в 2022 год концертных и выставочных мероприятий следует выделить цикл концертов «Его Величество Искусство» для воспитанников детских садов в целях профориентации, Отчетный концерт ДШИ и выставка «Парад талантов», проведенные в рамках празднования Года культурного наследия, Цикл концертов-лекций «100-летие Джаза – наш праздник» для учащихся школ и студентов ТИЖТ, Праздник, «Здравствуй, лето!» посвященный Дню защиты детей для учащихся летнего лагеря школы № 160, концерты ко Дню матери и Дню инвалида, Выставка работ учащихся ИЗО «Мы против наркотиков» в рамках оперативно-профилактической операции «Дети России – 2022», 

Также проводились показательные мастер-классы, тематические классные часы, лектории, творческие встречи и участие в социально-значимых всероссийских акциях, наставничество педагогами над трудными подростками.

В 2022 году за счет муниципалитета проведено энергетическое обследование здания по адресу пр-кт Кирова, д. 47 по результатам которого заменена дверь запасного выхода и установлены байпасы в систему отопления (вентили, позволяющие перекрывать подачу тепла в батарею для экономии теплоэнергии), организован питьевой режим посредством питьевых фонтанов в соответствии с СанПИН, установлено светодиодное освещение на отделении изобразительного искусства взамен ламп накаливания, выполнен проект монтажа пожарной сигнализации по адресу пр. Кирова, д. 40/1, оплачены услуги по очистке стропильной системы, произведена промывка системы отопления; установлена система видеонаблюдения; произведен ремонт мягкой мебели;  установка жалюзи в отделении музыкального искусства; приобретены телевизор в класс музыкальных теоретических дисциплин и ноутбук. Общая сумма расходов 629 262 рублей. Из данной суммы на средства, полученные в качестве добровольных взносов родителей приобретено: пианино «Yamaha» 525тыс. руб,; цифровое пианино «Becker» (96 тыс. руб); ноутбук (70 тыс. руб.);телевизор (26 000 тыс.руб.); установлены хореографические станки (44 тыс. руб).
МБУ «ИМТГО»

Историческим музеем за 2022 г. проведена 21 выставка, 30 массовых и 13 культурно-просветительских мероприятий, связанных с историей страны, Кузбасса и города Тайги, которые посетили 6 948 чел. (в 2021 году – 6 100 чел.). 

Всего экспонировалось 2857 предметов (в 2021 г. – 2850 ед.). На 31.12.2022 года общий фонд музея составляет 6719 предметов, из них: основной фонд 6579; вспомогательный фонд - 140 предметов. За 2022 год в музейный фонд поступило 135 новых экспонатов. Среди них пороховница – натруска и пороховой рожок; облигация 1905 г.,  складная кровать, собирающаяся без гвоздей, монета «чешуйка» периода правления Алексея Михайловича, кузнечные клещи начала XX в.

Исторический музей зарегистрирован на портале – Государственный каталог Музейного фонда РФ – с информацией о предметах в фонде музея, где сотрудниками уже ведется работа по регистрации предметов музейного фонда учреждения. На 31.12.2022 г. в каталог внесено 6 579 предметов, что составляет 100% от основного фонда.

Информация о культурных объектах г. Тайги и предметах музейного фонда размещены: на Национальном туристическом портале RUSSIA TRAVELE, в поисковой системе Google bussines, на музейном портале АИС ЕИПСК, на всероссийском портале «Культура», на официальном сайте музея.

В отчетном году на средства городского бюджета в МБУ «ИМТГО» были приобретены:

- Компьютер (в сборе из составных и комплектующих частей) – 44 742 руб.; 

- предметы для пополнения экспозиции «Тайга в годы гражданской войны» - 50 000 руб. Гражданская война вызывает повышенный интерес у жителей и гостей города. В связи с этим были приобретены предметы для пополнения экспозиции «Тайга в годы гражданской войны» - 50 000 руб. Это личные вещи и предметы экипировки участников тех событий: офицерский свисток, фляжки, ложки, нательные кресты, форменные пуговицы, кобура к шашке, макет винтовки Мосина, украшения конской упряжи.

- хозяйственные товары – 13 327, 84 руб.;

- канцелярия – 7 500 руб. 

Также была произведена замена рам на картинах тайгинского художника  Н.И. Кашенцева – 65 000 руб.

В 2022 году музеем были организованы и проведены значимые мероприятия:

- в канун Года педагога и наставника в МБУ ИМТГО прошла встреча учащихся образовательных организаций города с Народным учителем СССР, Героем Кузбасса А.Ф. Масловым. В рамках которого, А.Ф. Маслов рассказал о своей жизни и подарил музею копии своих наград.

- в рамках областной акции «Люби и знай родной Кузбасс» МБУ ИМ ТГО организовали экскурсию по городу для школьников из таких населенных пунктов, как: Крапивино, Яшкино, Топки, Кемерово (151 школьник).

- в рамках сотрудничества с Центром экскурсий и туризма г. Томск увеличили количество экскурсий выходного дня «Всё начинается с дороги» (в 2021 году 40 человек, в 2022 году - 123 человека).  

С 18 апреля 2022 г. МБУ ИМТГО подключено к программе «Пушкинская карта». Всего за отчетный период в рамках федеральной программы было проведено 67 мероприятий, заработано 25 510 руб. 
МБУ «ЦБС ТГО»

В 2022 году показатели эффективности Централизованной библиотечной системы представлены следующими цифрами:

- количество зарегистрированных пользователей – 8886 человек (2021 – 8595 человек, т.е.  +291);

- количество посещений в расчетном году веб-сайтов библиотеки – 31518 единиц (2021 – 29592 единиц; +1926);

- количество новых поступлений – 2537 экз. на сумму 819,783 руб. (2021 – 1615 экз.; + 922);

- количество проводимых мероприятий – 965 ед. (в 2021 г. – 815 ед.; +150), которые посетили 29316 человек.

Из средств  местного бюджета за 2022 год было выделено:

- подписка на период. издания 2022 г. – 179 000 руб.

- приобретение ПК (1) и цветного принтера – 90 000 руб. 

- замена входной двери в Детской библиотеке – 61 920 руб.

- установлены 2 пластиковых окна на филиале №4 - 62 522 руб.

- приобретение книг – 50 000 руб.

- зарядка огнетушителей (ООО «Огнеспас») – 14 718 руб.

Предпринимательская деятельность учреждений культуры

Всего от предпринимательской деятельности за 2022 год поступило – 2 613 345 рублей, что на 3,3 %  больше чем за аналогичный период 2021г. (2 528 920,76 рублей):
	Поступление выручки
	2021г.
	2022г.
	+ / -

	ДК 
	1 978 394,16
	1 878 381,00
	-100 013,16

	- кино
	1 175 110
	653 890
	- 521 220

	- мероприятия
	738 784,16
	1 188 491
	+449 706,84

	- выставки-продажи
	64 500
	36 000
	- 28 500

	Музей
	30 620
	90 680
	+60 060

	ЦБС
	80 500
	153 971
	+73 471

	ДШИ 
	439 406,60
	490 313
	+50 906,40

	- добровольные пожертвования
	439 406,60
	450 753
	+11 346,40

	- платные услуги
	0
	39 560
	+39 560

	ВСЕГО:
	2 528 920,76
	2 613 345
	+84 424,24


Стоит отметить снижение дохода от кинопоказов. Это объясняется тем, что с начала спецоперации на Украине крупные мировые кинокомпании, такие как Disney, Sony и другие, ушли с Российского рынка. Отечественные фильмы, несмотря на рекламную компанию, возможность посещения по «Пушкинской карте», пользуются меньшим спросом.
	Остаток на счетах учреждений на начало 2022г.
	1 313 968,32

	Поступление доходов:

	Услуги учреждений культуры
	2 613 345,0

	Выплаты:

	Заработная плата (премии, материальная помощь)
	246 632,82

	Прочие выплаты (командировочные расходы)
	0

	Начисления на выплаты по оплате труда
	74 483,07

	Услуги связи
	0

	Транспортные услуги
	6 277,80

	Коммунальные услуги
	0

	Арендная плата за использование имущества
	0

	Работы, услуги по содержанию имущества в.т.ч.:
 
	60 906,18

	         текущий ремонт оргтехники (ЦБС)
	11 835,50

	услуги по уборке снега (ДК)
	18 991,28

	текущий ремонт автомобиля (ДК)
	14 000,00

	Текущий ремонт радиатора отопления (ДК)
	8 985,00

	Техническое освидетельствование ОС на списание
	1 500,00

	Прочие услуги, работы   в т.ч.:
	1 248 163,27

	         прокатная плата
	358 592,00

	         оплата за мероприятия, проведенные по ПК
	377 520,00

	         курсы повышения квалификации
	26 900,00

	участие в конкурсах, фестивалях, семинарах, практикумах
	33 500,00

	Подписка на периодические издания
	13 744,00

	обновление баз данных, контента, техническое, информационное сопровождение сайтов
	91 817,00

	оплата за использование фонограмм и исполнение аудиовизуальных произведений
	43 948,59

	техобслуживание ККТ
	17 500,00

	лицензия и пуско-наладочные работы на ПО Кинокасса
	63 024,00

	комиссионное вознаграждение  за обслуж. терминала ДК и за продажу билетов  по ПК в ЦБС и Музее
	97 041,92

	опл. услуг специалиста по закупкам
	19 500,00

	Опл. услуг аниматора
	21 913,31

	Опл. услуг по ремонту музыкальных инструментов
	21 913,31

	Опл.услуг по подключению
	6500,00

	стипендия  молодому специалисту
	12 000,00

	Налоги, сборы, прочие мероприятия 
	4 036,35

	Приобретение основных средств (пианиноYamaha, доска настенная магнитно-маркерная, акустическая система, радиосистема (2шт.), процессор подавления обратной связи, кресло офисное, смартфон, водонагреватель, цифровое пианино) 
	1 208 717

	Приобретение материальных запасов (хозяйственные, канцелярские товары, краска для принтеров, ГСМ, баннеры)
	369 478,32

	Приобретение сувенирной продукции на мероприятия
	62 818,50

	ИТОГО расходов:
	3 282 346,31

	Остаток на счетах учреждений на конец 2023г.
	644 967,01


План расходов на остатки денежных средств от доходов с платных услуг 

и добровольных пожертвований на 31.12.2022г.

	Наименование учреждения/остаток денежных средств
	План расходов

	ДК – 245 066,97 руб.
	прокатная плата

	
	лампа для киноустановки

	
	оплата услуг контрактного управляющего

	
	приобретение рамок для афиши

	
	приобретение микрофонов ручных

	
	приобретение микрофонов головных

	
	приобретение цветов

	
	приобретение канцтоваров, фототоваров

	ДШИ – 298 122,39 руб.
	приобретение нотной литературы

	
	приобретение танцевальных костюмов

	
	приобретение новогодней елки

	
	приобретение сценических костюмов

	
	приобретение оборудования для оформления выставок

	
	канцелярские товары и расходные материалы по обслуживанию компьютеров

	
	командировочные расходы

	
	аккредитация за участие в конкурсах

	
	повышение квалификации преподавателей

	
	приобретение хоз. товаров, СИЗ, санитайзеров

	ЦБС – 53 526,21 руб.
	контент-фильтрация 

	
	сопровождение электронного каталога 

	
	стулья (кожзам) для ГБ 

	
	микрофоны для колонок 

	Музей – 48 251,44 руб.
	обучение сотрудников по ОГ и ПБ

	
	курсы повышения квалификации

	
	пополнение музейных фондов

	Итого: 644967,01
	


Мероприятия, 

реализуемые в 2022 году в рамках национального проекта «Культура»:

МБУ «ЦБС ТГО»
1. В рамках проекта «Творческие люди»:

- 4 сотрудника (Кустова А.А., Харина Е.В., Чарушина М.Г, прошли курсы повышения квалификации в Санкт – Петербургском институте культуры и Краснодарском институте культуры);

- 2 сотрудника прошли курсы повышения квалификации в Государственной научной библиотеке Кузбасса им. В.Федорова (Шершенюк Н.Е., Кустова А.А.);

- 1 сотрудник (Енютина Е.В.) прошла курсы повышения квалификации «Фандрайзинговая деятельность в библиотеках, обслуживающих детей и молодежь, технологии привлечения ресурсов» в ГАУК Государственная областная библиотека Кузбасса для детей и молодежи;

- директор МБУ «ЦБС ТГО» прошла курсы повышения квалификации «Грантрайтинг. Актуальные вопросы грантовой деятельности в учреждениях культуры и искусства Кузбасса» в Государственном учреждении дополнительного профессионального образования «Центр развития образования в сфере культуры и искусства Кузбасса» и «Основы методической деятельности» в Государственном автономном учреждении культуры «Государственная научная библиотека Кузбасса им. В.Д. Федорова;

- в настоящее время заведующий сектором Детской библиотеки (Русакова Е.Ю.) учится на 3 курсе в Кемеровском областном колледже культуры и искусства им. И.Кобзона (согласно требованиям профстандарта деятельности);

- в настоящее время заведующий сектором библиотеки – филиала №4 (Шершенюк Н.Е.) заканчивает обучение в Кемеровском государственном институте искусств и культуры. 

В рамках проекта «Цифровая культура» осуществляется оцифровка библиотечного фонда в рамках регионального корпоративного проекта «Сводный каталог муниципальных библиотек Кузбасса». Также МБУ «ЦБС ТГО» подключена к проекту «Национальная электронная библиотека». В 2022 году оцифровано 60 экз. документов. Всего оцифрованных документов – 11490. (План на 2022 г. – 8500). План по оцифровке выполнен еще в 2019 г. 

МБУ «ИМТГО»

1. В рамках проекта «Творческие люди» 1 сотрудник прошел курсы повышения квалификации» на базе ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный институт культуры».

2. В рамках проекта «Цифровая культура» - 6579 единиц основного фонда оцифрованы и занесены в базу данных Государственного каталога музейного фонда РФ.
МБУ ДК ТГО

1. В рамках проекта «Творческие люди»: 

- 1 сотрудник (Ревякин В.М.) прошел обучение в Кемеровском государственном институте культуры по программе – «Создание  и продвижение учреждениями культуры  собственного цифрового контента»;

- 1 сотрудник (Шимбель Н.В.) прошел обучение в Краснодарском государственном институте культуры по программе «Создание и продвижение в виртуальном пространстве услуг, оказываемых  учреждениями культуры»;

- 1 сотрудник (Кривенко Л.Г.) прошел обучение в Санкт - Петербургском государственном институте культуры по программе «Народное песенное искусство: актуальные практики в образовательной и творческой деятельности». 

МБУ ДО «ДШИ №10» ТГО
1. В рамках проекта «Творческие люди» 3 сотрудника прошли курсы повышения квалификации по программам «Проектная деятельность в учреждении культуры: актуальные подходы и технологии» (Тимергазина Ю.В.), «Принципы и условия цифрового сбора, хранения и обработки персональных данных» (Костерина С.П.), «Традиционные и современные технологии в изготовлении изделий народного декоративно-прикладного искусства» (Гордовенко И.В.).

2. В рамках проекта «Цифровая культура» в 2022 году было подготовлено 3 онлайн выставки (9 публикаций) учащихся отделения изобразительного искусства (выставка, посвященная Дню космонавтики «Сквозь космическое пространство»; выставка работ учащихся отделения изобразительного искусства «Эхо афганской войны»; выставка декоративно-прикладного и изобразительного искусства «И помнит мир спасенный…», посвященная 77-годовщине Великой Победы).

